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会 長 あ い さ つ 

社団法人 千葉県ビルメンテナンス協会 

会  長 金 野  徳 三 

私は、今年の５月の総会において皆様方から選任いただき、三期目の会

長職を努めさせていただくこととなりました。 

さて、今年の３月 11 日に東日本を襲いました地震・津波により、たく

さんの方が犠牲になり、現在も行方不明の方がいらっしゃることに心から

お見舞いを申し上げます。 

さらには、福島県内における原子力発電所事故については、現在も対応

が続いており、解決にはいたっておりません。 

私どもの仲間である、東北地方などのビルメンテナンス業者にも深刻な

被害があったことは、心痛む悲しい現実であります。 

しかしながら、少しずつではありますが、着実に日本はこのような状況

から回復していくものと確信をしております。 

これら悲惨な状況からの脱却の一助になればとの目的で、公益社団法人

全国ビルメンテナンス協会は、全国会員に義援金の呼びかけをおこない、

当協会としても、150 万円を超える義援金が集まり、皆様の篤い気持ちを

届けることができました。 

会員の皆様には、改めて感謝を申し上げる次第です。 

さて、本年度は、当協会では、公益法人事業を試行し、その結果を検証

し、その結果を踏まえて本年度内に方向性を決定するという大事な時であ

ります。 

これからも続く厳しい経済環境のなか、当協会の組織的充実と、会員会

社の発展を踏まえて、互いの協力のもとに業界の健全な繁栄に向けた方向

性を見いだしていかなければならないと考えております。 

今後の協会の運営にあたりましては、会員の皆様からの率直かつ建設的

なご意見をいただきながら事業の推進を諮るとともに、行政及び関係団体

のご指導のもとに、協会の基盤の安定に努めてまいりますので、皆様のご

協力とご支援をお願いいたします。 

皆様のご健勝とご繁栄を心からお祈り申し上げまして、あいさつとさせ

ていただきます。 
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 平成 23 年５月 24 日（火）午後２時

15 分より、千葉商工会議所第１ホール

において社団法人千葉県ビルメンテナ

ンス協会平成 23 年度第１回通常総会、

千葉県ビルメンテナンス政治連盟平成

23 年度臨時総会が開催されました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

■社団法人千葉県ビルメンテナンス協会 

平成 23 年度第 1 回通常総会 

 ウエストシップサービス㈱の竹島運

営委員の司会進行で進められ、畔上副会

長の開会宣言で始まり、続いて金野会長

の挨拶があり、会員並びに来賓の皆様に

感謝の意が表されました。 

 そして、今年３月の東日本大震災への

お見舞いの言葉と、同業者の被災につい

てもお見舞いを述べました。また、社団

法人全国ビルメンテナンス協会の義援

金の呼びかけに応じ、当協会及び当協会

員からの義援金額の報告がありました。

最後に今年度は当協会が公益法人事業

を試行し、その進捗状況の結果を踏まえ

て年度内に方向性を決める大事な年で

あり、会員の結束と行動力を持って、当

協会が発展する旨の挨拶がありました。 

続いて、来賓の千葉県健康福祉部長 川

島貞夫様の挨拶があり、県行政に対する

協力のお礼と協会発展への期待のお話

がありました。また、司会から衛生指導

課生活衛生推進室長の水田様、同じく副

主幹穴澤様の紹介がありました。 

 議事の進行にあたり金野会長が仮議

長となり、事務局に定足数の確認を求め

ました。高橋専務理事から定足数につい

て、会員数 130 社、本日出席会員数 57

社、委任状提出数 11 社、表決書提出数

17 社であり、本協会定款 25 条に規定す

る定足数の要件を満たした総会である

ことを確認しました。次に、仮議長から

千葉ネスコ㈱中村欽一様が議長に指名

され、中村議長は、議事録署名人として、

㈱ハリマビステム熊谷正弘様、新生ビル

テクノ㈱小笠原章夫様、金野会長及び本

人の４名を指名され審議に入りました。 

 本総会に提出されている議案は、第１

号議案から第４号議案までの４議案で

あり、以下のとおり中村議長の進行で審

議に入りました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成 23 年度第１回通常総会・政治連盟臨時総会
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（第１号議案）平成 22 年度事業報告に

ついて。 

畔上副会長が総会資料に基づき、事業報

告の説明をしました。説明終了後に中村

議長は質疑、意見を求めましたが、異議

なく議案は承認可決されました。 

 

（第２号議案）平成 22 年度収支決算報

告について。 

高橋専務理事が総会資料に基づき説明

があり、山崎監事から監査報告がありま

した。 

中村議長は質疑、意見を求めましたが、

異議なく議案は承認可決されました。 

 

（第３号議案）平成 23 年・24 年度役員

の選任について。 

事務局高橋専務理事から、平成 21 年

度・22 年度協会役員の任期満了を迎え

るにあたり、定款 13 条の規定により理

事、監事を選任しなければならないとの

説明がありました。 

役員の選任方法として、理事は支部推薦

理事、全県選出理事、員外理事に分けら

れる。 

また、監事については全県選出監事、外

部監事に分けられる。このうち全県選出

の理事、監事については選挙を行うため、

議長は選挙管理委員会が必要な手続き

を進めてきたことを報告しました。中村

選挙管理委員長は、総会資料に掲載され

ている全県選出４名の理事候補者及び

２名の監事候補者が立候補したことを

伝え、４月 19 日の選挙管理委員会で審

査したところ、すべての候補者が要件を

満たし、かつ立候補者数も定数内である

ことから、４月 28 日付けで当選証書を

交付したことを報告いたしました。 

また、支部推薦理事 12 名については、

選挙管理規定第 17 条第３項に基づき、

資格要件を審査のうえ、当選証書を交付

したことを報告しました。議長は、中村

選挙管理委員長からの説明を受け、全県

選出理事、支部推薦理事及び全県選出監

事について採決を取るため挙手を求め

ました。挙手全員と認め本案は原案の通

り承認可決されました。また、員外理事

１名及び外部監事１名についても、原案

通り承認可決されました。この後、新理

事に選任された役員により、中座して臨

時理事会が開催されました。再開後、高

橋専務理事から臨時理事会の結果報告

があり、協会長に千代田管財㈱ 代表取

締役 金野徳三様が再任され、副会長に

太平ビルサービス㈱ 代表取締役副社長 

畔上敏様、㈱協栄 常務取締役千葉支店

長 山田文夫様、㈱ソピュア 代表取締役 

大竹清治様の３名、専務理事に進藤悦男

様が選任されました。 

 

（第４号議案）社団法人全国ビルメンテ

ナンス協会代議員の信任について 

代議員の立候補者については、定数内の

立候補者４名及び補欠の立候補者４名

とも、選出について、議長は質疑、意見

を求めましたが異議なく承認可決され

ました。 

すべての議案の審議が終了した後に、再
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任された金野会長は、新役員のもとで会

員と協力のうえ協会の発展に尽力する

旨の挨拶がありました。 

最後に山田副会長の閉会宣言で、平成

23年度第１回通常総会は終了しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

■千葉県ビルメンテナンス政治連盟 

臨時総会 

 引き続き午後３時 40 分より、同会場

で千葉県ビルメンテナンス政治連盟臨

時総会が開催されました。ウエストシッ

プサービス㈱の竹島運営委員の司会進

行で進められ、栗林理事長が所用で欠席

のため、君塚副理事長から挨拶があり、

４月県議会選挙において当政治連盟推

薦の８名の候補者の選挙結果の報告が

ありました。また、新役員の選出につい

ての審議のお願いがありました。次に議

案審議にあたり、議長には千葉ネコス㈱

中村欽一様が指名されました。高橋専務

理事から定足数について、会員数 120 名、

本日出席会員数 54 名、委任状提出者 15

名の合計 69 名であり、定足数に達して

いると報告がされ、本会議が定足数の要

件を満たした総会であることを確認し

ました。中村議長は議事録署名人として、

㈱ハリマビステム 熊谷正弘様、新生ビ

ルテクノ㈱ 小笠原章夫様を指名し議案

審議に入りました。 

 

 （第１号議案）役員の選出について 

総会資料の政治連盟役員の候補者名簿

について審議した結果、理事長には栗林

商事㈱ 代表取締役 栗林利男様が再任

されました。副理事長には柏ビル管理㈱

原隆志様、東京美装興業㈱ 取締役営業

本部副本部長 宮澤宏様の２名、会計責

任者には千葉ビル・メンテナンス㈱ 代

表取締役 松樹良一様、会計責任者職務

代行者にはワイビーサービス㈱ 代表取

締役 山崎正様が指名され承認可決され

ました。議案終了後に、新任の原副理事

長より挨拶があり、竹島司会の閉会宣言

で、政治連盟臨時総会が終了しました。 

 臨時総会の閉会後に、前理事及び運営

委員の退任式が行われ、金野会長より感

謝状が贈呈されました。 

 最後になりますが、ご多忙中のところ

協会、政治連盟の総会にご出席いただき、

慎重に審議していただいたことを会員

の皆様には感謝申し上げます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

広報統計調査部会 

副部会長 竹島 儀明 
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東葉ビル管理㈱ 

常務取締役 落合 斉 

 

この度、東葛支部の推薦を受け、理事

に就任いたしました東葉ビル管理㈱の

落合斉と申します。平成 17 年度より運

営委員として貯水槽清掃部会等協会運

営に参加させていただいておりました。

今年度は公益法人事業の試行の年であ

り、各部会事業も盛りだくさんとなって

おりますが、理事として微力ながらお役

に立てるように努力していきたいと思

います。皆様ご協力のほどよろしくお願

いいたします。 

 

 

 

㈱鏑木商会 

代表取締役  代表取締役専務 鏑木 信雄 

 

この度第一支部に推薦され、初めて協

会理事を務めることになりました、株式

会社鏑木商会代表取締役専務鏑木信雄

でございます。 

ここに謹んでご挨拶申し上げます。 

株式会社鏑木商会は皆様と共に発展し

てまいりました企業であり、これからも

皆様のご指導なくしては明るい将来は

ありえません。その御恩をかえすべく私

の持っている能力を出し切って、職務に

専念し当協会の発展に尽くす覚悟でお

ります。なにとぞこれまで以上のご指導

宜しくお願い申し上げます。 

 今回の理事就任につきましては、今後

ともご指導、ご鞭撻いただきたく、お願

い申し上げます。 

 

 

 

栗林商事㈱ 

代表取締役 栗林 利男 

代表取締役    

栗林商事㈱は、香取市で 40 年程ビル

メンテナンスの事業をして居ります。私

の父が創業し、父の死去により２代目社

長となり 12 年が経過しました。平成 17

年に運営委員となり、平成 18 年より千

葉県ビルメンテナンス政治連盟の理事

長になり現在に至って居り、このたび理

事に就任しました。ビルメンテナンス業

界は『人』が資本であり中高年者が多く、

新規参入も多く過当競争の業界です。こ

の業界の主な仕事は掃除ですが、掃除の

意味は何かと時折考えます。これは「よ

ごれ」「チリ」を払い除く行為です。事

務所・病院等の掃除は日々つもる「チリ」

を除ききれいにすることです。これは世

の中の汚れを取り除くことにも通じ、ま

た心の「チリ」を取り除くことにも通じ

るのではないか、即ち一番大切な仕事で

はないかと思います。 

 世の中の評価はどうあれ、ひたむきに

掃除することは世の支えになると思い

ます。ビルメンテナンス協会が今後、公

益社団となるか一般社団になるか選択

新理事就任あいさつ 
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をせまられていますが、何はともあれき

ちんと掃除することが本当の公益では

ないかと考える次第です。 

 社会的評価・信頼は、日常の掃除にあ

ります。Ａ（あ）たりまえのことを、Ｂ

（ば）かになって、Ｃ（ち）ゃんとやる

『Ａ・Ｂ・Ｃ』の精神で業界を発展させ

たいものです。 

 

 

 

アイ・ティー・エム㈱ 

代表取締役 田村 誠敏 

代表取締役    

このたび理事に就任した田村です。 

現在アイ・ティー・エム株式会社の代表

取締役をしていますが、以前勤めていた

会社より 30 才頃からビルメンテナンス

協会の建物清掃部会の委員として活動

し、関東甲信越でもビルクリーニング技

能士養成の講師を担当し、その後、病院

清掃の学科講師、インスペクターの講師

等努めて参りました。会社を創立してし

ばらくビルメンテナンス協会に入れま

せんでしたので、その間は千葉県の活動

には参加していませんが、関東甲信越の

講師等は継続して続けていました。 

 若い頃は会社の仕事の忙しい中、ビル

メンの仕事で会社を留守にすると、よく

上司から「そんな仕事やめてしまえ。会

社の利益にはならないし、損失だ。」と

言われました。 

 私は、「社長の命令でビルメン協会の

仕事をしています。会社として協会に協

力できないなら会社の代表から断って

ください。」と言い、社長にもその都度、

ビルメンテナンス協会の必要性を説明

していました。 

 私はビルメンテナンス協会を業界の

意志のある方々のご苦労により、現在の

ような姿まで育て上げてきたのは、大変

価値のあることで、業界の一人一人がさ

らにその価値を高めていくべきと考え

ます。 

 ここで、私が当協会の活動が各会社に

どのようなメリットがあるのか、社会的

にどのように役立っているのか、述べる

のは僭越ですので、会長、副会長にお任

せ致します。 

 私が理事を希望したのは、現状では理

事しか、各部会の部会長が出来ないから

です。 

 今回、建物清掃部会の部会長にさせて

いただき理事の方々には大変感謝して

おります。 

 それと同時に、この 25 年間に培った

ものを部会の活動の中で少しでもお返

しできるよう努力する所存です。 

   最後に、25 年にも渡り部会の活動や

講師、検定員等様々の仕事をさせていた

だき、その中で多くの信頼できる仲間が

出来たのが、大きな財産です。感謝して

います。 

 今までに増して活発な部会活動が出

来るよう部会委員とともに努力する所

存ですので、皆様のご支援、ご協力をよ

ろしくお願いします。 
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ウエストシップサービス㈱ 

取締役本部長 竹島 儀明 

 

この度、京葉支部の推薦を受け、千葉

県ビルメンテナンス協会５月通常総会

において、理事に就任いたしましたウエ

ストシップサービス㈱の竹島儀明です。

どうぞよろしくお願い致します。昨年度

は運営委員として、微力ながら協会運営

のお手伝いをさせていただきました。こ

の業界に携わった年数、また協会につい

ての理解、経験が浅いにもかかわらず、

理事という大役を仰せつかり、大変恐縮

しております。社団法人千葉県ビルメン

テナンス協会も新たな公益法人法によ

り、平成 25 年 11 月末までには、新法人

に移行しなければならないことを考え

れば、今年度は方向性を決断する大事な

年度になるかと思います。このような年

度に責任ある理事として選任され、身の

引き締まる思いでございます。協会員の

皆様の協力のもと、幾多の障害を乗り越

え前進しなければなりません。 

当協会の成長、発展のため活動してい

く所存でございますので、協会員の皆様

のより一層のご指導ご鞭撻のほど、よろ

しくお願い申し上げます。 

 

 

 

ニュー船橋㈱ 

取締役営業部長 横瀬 教之 

 

初夏の候、協会員の皆さまにおかれま

しては、ますますご盛栄のこととお慶び

申し上げます。平素は格別のご高配を賜

り、厚く御礼申し上げます。まず、この

度の東日本大震災により被災された地

域の皆様に対し、謹んでお悔やみとお見

舞いを申し上げます。一日も早い復興を

心より願うと共に、被災地の各県ビルメ

ンテナンス協会員の皆様の尚一層のご

発展をご祈念申し上げます。 

 さて、この度当千葉県ビルメンテナン

ス協会の役員という大役を仰せつかり、

期待と重大な責任を背負い、自分に務ま

るか？という不安が入り混じっている

心境です。しかしながら、任命を受けた

以上は微力ながら精一杯協会、並びに協

会員の皆様に信頼される役員になれる

様、努力、邁進していく所存でございま

す。千葉県協会も、これから公益社団法

人を目指しいろいろな具体的な活動も

活発化してきており、業界発展に向け

日々前進しているところでございます。

私自身も、この業界にお世話になりまし

て、今年で 17 年目になりますが、まだ

まだ勉強不足であり、未熟なところが

多々ございます。ましてや役員としてい

ったい何が出きるか、何をしなければい

けないのか、まだまだ試行錯誤している

毎日でありますが、これから偉大なる諸

先輩各位のご指導を受けながら少しで

も協会並びに協会員の皆様のお役に立

てるよう、日々努力していきたいと考え

ております。これからも、何かと協会員

の皆様にいろいろなご指摘等を受ける

ことも受けることもあるかと存じます

が、何卒ご指導、ご鞭撻、ご協力のほど

よろしくお願い申し上げます。 
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社団法人 

千葉ビルメンテナンス協会 

専務理事 進藤 悦男 

 

４月から事務局長として、当協会にお

世話になることになりました進藤悦男

と申します。また、５月の総会において

専務理事として就任することになりま

した。はじめての環境ゆえ、右も左もわ

からず、会長を始めてとして協会の皆様

にご迷惑をかけることが多々あると思

いますが、職務に邁進していきたいと思

っております。さて、３月 11 日の東日

本大震災は、多くの人命を失い、まだ行

方の分からない方が沢山いらっしゃり

心痛むところです。この震災・原発事故

などにより、社会的、経済的、政治的な

ど多くの面に影響を与え、それも国内に

とどまらず、世界的に影響を与えている

と連日のように報道が続いております。

県内においても震災による影響が現在

でも伺えるところですが、表面的には世

の 

 

 

 

 

中は以前と大きく変わらず動いている

ように見えます。しかし、震災によって、

私たちの行動規範とか、社会的意識とか

は大きく変化したと感じています。新し

い日本をどのように作り上げていくの

か、大変な試練が待ちかまえているので

しょう。私自身も、この先どのような世

の中になっていくのか非常に不安であ

るというのが正直な気持ちです。（就任

挨拶文にはふさわしくない文書となっ

てしまいました。）しかし、新しい日本

は、今までとは異なった形で再生すると

信じています。当協会においては、今年

度は公益事業を試行し、それを検証し、

その結果どの道を進むのかという重大

な選択をしなければならないという年

でもあります。このような状況下で、ど

こまでお役に立てるかは分りませんが、

協会の発展のために尽力していきたい

と思っておりますので、どうぞ、これか

らの皆様のご指導をよろしくお願いい

たします。

 

 

 

 

  

専務理事就任あいさつ 
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平成 23 年６月 21 日午前 10 時 35 分から、ビルメン会館２Ｆ会議室において、本

年度第１回の支部長会議を開催しました。 

議 題 

（１）平成 22 年度各支部の活動報告及び決算報告 

（２）平成 23 年度各支部の活動計画及び予算 

   各支部の事業の結果及び計画について掲載しましたのでご覧ください。 

（３）平成 23 年度支部社会奉仕事業について 

   これまで支部独自で実施していた社会奉仕事業を協会の公益事業とする為、 

協会の委託を受けて行うことになったことから、従前の支部交付金に替えて、

社会奉仕事業費として助成することにした。 

（４）各支部からの情報交換について 

（５）今後の行事予定について 

（６）その他 

 

 

平成 22 年度 千葉第 1 支部事業報告 
（平成 22 年４月１日～平成 23 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 22 年４月 15 日 支部総会 支部通常総会（ビルメン会館） 

平成 22 年６月 25 日 幹事会 千葉第１・第２支部合同幹事会（正木屋）

平成 22 年８月６日 厚生事業 千葉第１・第２支部合同ボウリング大会

（リバーレーン 55 名参加） 

平成 22 年９月 16 日 厚生事業 千葉第１・第２支部合同ゴルフコンペ 

（山田ゴルフ倶楽部 20 名参加） 

平成 22 年９月 16 日 幹事会 千葉第１・第２支部合同幹事会（金角）

平成 22 年 12 月３日 厚生事業 千葉第１・第２支部合同情報交換 

第１支部 26 名 第２支部 33 名参加 

平成 23 年３月１日  千葉第１・第２支部合同幹事会（正木屋）

 

  

支部長会議開催 
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平成 22 年度 千葉第２支部事業報告 
（平成 22 年４月１日～平成 23 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 22 年４月 14 日 通常総会 21 年度事業報告及び決算報告 

22 年度事業計画及び予算案 

平成 22 年６月 25 日 幹事会 千葉第１・第２支部合同 ８名 

平成 22 年７月 28 日 厚生事業 ボウリング大会打ち合わせ 

千葉第１・第２支部合同 ４名 

平成 22 年８月６日 厚生事業 千葉第１・第２支部合同ボウリング大会

（リバーレーン 61 名参加） 

平成 22 年８月 23 日 清掃奉仕 親子三代夏祭り 15 名 

平成 22 年９月 16 日 厚生事業 ゴルフコンペ打ち合わせ 

千葉第１・第２支部合同 ４名 

平成 22 年９月 16 日 厚生事業 千葉第１・第２支部合同ゴルフコンペ 

（山田ゴルフ倶楽部 20 名参加） 

平成 22 年９月 18 日 清掃奉仕 まるごみ 2010/ポイ捨てやめようキャン

ペーン 15 名 

平成 22 年 11 月 16 日 意見交換会 千葉市特定建築物環境衛生管理協議会 

１名 

平成 22 年 11 月 17 日 厚生事業 情報交換会打ち合わせ 

千葉第１・第２支部合同 ６名 

平成 22 年 12 月３日 厚生事業 千葉第１・第２支部合同情報交換会 

第１支部 26 名 第２支部 33 名参加 

平成 23 年３月 25 日 研修テキスト配付 清掃作業従事者研修用テキスト等 

 

平成 22 年度 京葉支部事業報告 

（平成 22 年４月１日～平成 23 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 22 年４月 19 日 

～22 日 

支部総会 

支部ゴルフ 

支部総会 

 

於）千葉夷隅ゴルフクラブ（10 名参加）

於）勝浦三日月ホテル（27 名参加） 

平成 22 年６月 15 日 幹事会 予算の執行・支部会費・行事予定 

平成 22 年７月 29 日 納涼懇親会 山崎製パン企業年金会館 36 名参加 

平成 22 年 10 月４日 ボウリング大会 ストライカーズ西船ボール 29 名参加 

平成 22 年 10 月 27 日 幹事会 三番瀬クリーン作戦及び忘年会 

平成 22 年 11 月 18 日 三番瀬クリーン作戦 40 名参加 

平成 22 年 12 月３日 情報交換会 山崎製パン企業年金会館 48 名参加 

平成 23 年２月９日 幹事会 協会役員改選・総会 
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平成 22 年度 東葛支部事業報告 

（平成 22 年４月１日～平成 23 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 22 年４月 18 日 

～19 日 

支部総会 

 

21 年度事業報告・収支報告 

22 年度事業計画・予算案 

山梨県石和温泉 慶山にて 

10 社 12 名 委任状３名 

平成 22 年６月４日 幹事会 前期事業の確認 ６社６名 

平成 22 年７月 28 日 社会奉仕 手賀沼クリーン作戦 10 社 20 名 

平成 22 年 10 月 22 日 ボウリング大会 柏ラウンドワン 11 チーム 33 名 

平成 22 年 11 月 12 日 親睦ゴルフコンペ 勝田ＣＣ ６社８名 

平成 22 年 11 月２日 幹事会 前期事業の確認 

選挙管理委員会の設立、その他 

麗宮飯店 ７社８名 

平成 23 年１月 14 日 支部賀詞交歓会 冨吉 15 社 26 名 

平成 23 年２月４日 幹事会 ７社８名 

 

平成 22 年度 北総支部事業報告 

（平成 22 年４月１日～平成 23 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 22 年４月 28 日 支部定期総会 日本料理翁 15 社 18 名出席委任状２社

平成 22 年７月 15 日 無料奉仕清掃作業 社会福祉法人 福葉苑 

知的障害者施設 富里福葉苑 

13 社 28 名参加 

平成 22 年 10 月 19 日 第 37 回関東甲信越地

区例会 埼玉 

８社８名参加 

平成 22 年 12 月 22 日 懇親会 

支部研修会 

川豊別館翁 18 社 19 名 

平成 23 年２月 10 日 親睦ボウリング大会 ボンベルタ内 スペースレーン 

７社 21 名参加 

平成 23 年３月３日 南総・北総支部親睦合

同ゴルフコンペ 

真名カントリークラブ 真名コース 

北総８名 南総４名 
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平成 22 年度 南総支部事業報告 

（平成 22 年４月１日～平成 23 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 22 年４月 21 日 幹事会（第１回） 通常総会資料作成と会議運営について打

ち合わせ。平成 21 年度事業・収支実績、

平成 22 年度事業計画（案）及び収支（案）

の検討 

平成 22 年５月７日 通常総会（大番） 平成 21 年度事業報告及び決算報告並び

に平成 22 年度事業計画（案）及び収支予

算（案）審議 11 社出席 

平成 22 年８月 25 日 幹事会（第２回） 夏季情報交換会及び研修会について打合

わせ 

平成 22 年９月 16 日 夏季情報交換会 10 社 13 名参加（ホテル千成） 

平成 22 年 11 月 17 日 社会福祉事業 千葉ビル・メンテナンス㈱ 

市原市南部老人福祉センター 里山整備

事業 

平成 22 年 11 月 20 日 交流会（釣大会） ３社４名参加（木更津/加平丸） 

平成 23 年１月 18 日 幹事会（第３回） 冬季情報交換会及び研修会について打合

わせ 

平成 23 年２月４日 冬季情報交換会 

（会津） 

11 社 15 名参加 新年懇親会 

平成 23 年３月３日 親睦ゴルフコンペ 南総・北総支部合同親睦ゴルフコンペ 

（真名カントリークラブ） 

（南総３社４名参加） 
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平成 23 年度 千葉第 1 支部事業計画 
（平成 23 年４月１日～平成 24 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 23 年４月 14 日 支部総会 支部通常総会 

平成 23 年５月 幹事会 合同幹事会 

平成 23 年５月 社会奉仕 たばこポイ捨てキャンペーン 

平成 23 年８月 厚生事業 千葉第１・第２支部合同ボウリング大会

平成 23 年８月 社会奉仕 親子３代夏祭り後清掃 

平成 23 年９月 厚生事業 千葉第１・第２支部合同ゴルフコンペ 

平成 23 年 10 月 幹事会 合同幹事会 

平成 23 年 10 月４日 社会奉仕  

平成 23 年 12 月 厚生事業 千葉第１・第２支部合同情報交換会 

平成 23 年 12 月 社会奉仕 たばこポイ捨てキャンペーン 

平成 24 年３月 幹事会 合同幹事会 

 

平成 23 年度 千葉第２支部事業計画 
（平成 23 年４月１日～平成 24 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 23 年４月 通常総会 23 年度事業報告及び決算報告 

23 年度事業計画及び予算案 

平成 23 年５月 幹事会 千葉第１・第２支部合同 

平成 23 年８月 厚生事業 千葉第１・第２支部合同 納涼会 

平成 23 年９月 厚生事業 千葉第１・第２支部合同 ゴルフコンペ

平成 23 年 10 月 研修会 研修用テキスト等の配布 

平成 23 年 12 月 厚生事業 千葉第１・第２支部合同 情報交換会 

  ※幹事会必要に応じてその都度開催 
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平成 23 年度 京葉支部事業計画 
（平成 23 年４月１日～平成 24 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 23 年４月 19 日 

～20 日 

支部総会 

支部ゴルフ 

於）龍宮城ホテル三日月（木更津） 

於）カメリアヒルズカントリークラブ 

平成 23 年７月下旬 支部納涼懇親会  

平成 23 年９月中旬 ボウリング大会  

平成 23 年 10 月中旬 公益事業 三番瀬クリーン作戦 

平成 23 年 12 月初旬 支部情報交換会  

年３回～４回 支部幹事会  

 

平成 23 年度 東葛支部事業計画 
（平成 23 年４月１日～平成 24 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 23 年４月 17 日 

～18 日 

支部総会 

 

22 年度事業報告・収支報告 

23 年度事業計画・予算案 

場所 伊香保温泉 ホテル木暮 

平成 23 年６月 幹事会 前期事業の確認 

平成 23 年 10 月 社会奉仕 民間保育園清掃我孫子、柏地区 

平成 22 年 10 月 ボウリング大会 ラウンドワン柏 

平成 22 年 11 月 幹事会 事業報告、賀詞交歓会について 

平成 24 年１月 支部賀詞交歓会  

平成 24 年２月 幹事会  

 

平成 23 年度 北総支部事業計画 
（平成 23 年４月１日～平成 24 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 22 年４月  北総支部定期総会  

 臨時総会 支部運営規則により開催する。 

 懇親会 必要時開催する。（新年会等） 

 会員厚生懇親会 年２回程度予定 

（ゴルフ及びボウリング等） 

 無料清掃奉仕 年２回実施予定 

 研修会等 年１回以上開催する。 
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平成 23 年度 南総支部事業計画 
（平成 23 年４月１日～平成 24 年３月 31 日） 

年 月 日 事  業 事 業 概 要 

平成 23 年４月 幹事会（第１回） 平成 23 年度事業計画（案）及び収支（案）

の検討、通常総会資料作成について打合

せ 

平成 23 年５月 通常総会 平成 22 年度事業報告及び決算報告 

平成 23 年度事業計画（案）及び収支予算

（案）審議 

平成 23 年７月 幹事会（第２回） 夏季情報交換会及び交流会について打合

せ 

平成 23 年８月 夏季情報交換会及び

スポーツ交流会 

情報交換・スポーツ交流と暑気払い 

平成 23 年９月 社会福祉事業 社会奉仕作業 

平成 23 年 11 月 親睦ゴルフコンペ 南総・北総支部合同親睦ゴルフコンペ 

平成 23 年 12 月 幹事会（第３回） 冬季情報交換会及び研修会について打合

せ 

平成 24 年１月 冬季情報交換会及び

研修会 

新年会と一般研修 
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平成 22 年度ビルクリーニング技能士の合格者が、平成 23 年３月 31 日に発表され

ました。 

 本年度の受検申請者数 2,898 名で合格者は 1,663 名、合格率は 57.4％で、技能検

定資格取得者の総数は４万 8,260 名となりました。 

 

 合格者数 合格率 

Ａ 群 1,097 名 53.7％ 

Ｂ 群 141 名 71.9％ 

Ｃ 群 425 名 64.6％ 

Ｄ 群 0 名 0％ 

合 計 1,663 名 57.4％ 

 

（備考） 

Ａ群：実技、学科受検者 

Ｂ群：学科試験受検者（実技試験免除者） 

Ｃ群：実技試験受検者（学科試験免除者） 

Ｄ群：実技、学科試験免除者 

 

見事合格されました技能士の皆さん 

おめでとうございます。 

心からお祝い申しあげます。 

 

  

ビルクリーニング技能士検定合格者 
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 平成 23 年５月 27 日（金）千葉県立障害者高等学校技術専門校大教室において、

平成 23 年度千葉県ビルクリーニング技能競技会が開催されました。 

 ６社７名の参加者により、国家検定の「ビルクリーニング技能検定」の「床表面

洗浄」の課題に準じて実技の競技会が行われました。 

 選手所属会社幹部や応援社員が見守る中、建物清掃部会委員による厳正な審査を

経て、４名が「関東甲信越地区ビルクリーニング技能競技会」の出場権のある優秀

賞に選抜されました。６月 24 日関東大会出場者は 太平ビルサービス㈱ 岩本隼也

さん、千葉ビル・メンテナンス㈱ 金高成年さん、藤海ビルサービス㈱ 萩野裕樹

さん、東京美装興業㈱ 長﨑弘征さん となりました。 

 他の選手の方々も甲乙付け難い立派な技能を披露して頂きました。 

 審査結果発表後には畔上副会長より『10 月に新潟で開催されるビルメンヒューマ

ンフェアで実施される「全国ビルクリーニング技能競技会」で是非、千葉県所属の

選手が活躍できることを期待しています。』とお言葉を頂きました。 

 選手各位、選手所属会社各位、建物清掃部会委員各位にご協力を頂き、無事、競

技会が実施できましたこと厚く御礼申しあげます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

建物清掃部会 

  

平成23年度千葉県ビルクリーニング技能競技会開催
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表１-１ 労働災害発生状況 

  業務災害 通勤災害 合  計 回収率 

１１年度上半期 １６社／２１件 ４社／ ６件 １９社／２７件  ５５ 

  〃 下半期 
２６社／３９件 

（一部不能２件）

８社／ ８件 

（永久不能１件）
３０社／４７件 ６７ 

１２年度上半期 
１９社／２９件 

（一部不能４件）
 ４社／ ６件 ２２社／３５件 ５７ 

  〃 下半期 
１７社／２０件 

（死 亡 1 件） 
 ８社／ ８件 ２１社／２８件 ４８ 

１３年度 １６社／２２件 ８社／１１件 ２１社／３３件  ３８ 

１４年度 １９社／３０件 ７社／１１件 ２１社／４３件  ３７ 

１５年度 １３社／２９件 ６社／１３件 １４社／４０件  ４０ 

１６年度 １８社／４２件 ８社／１１件 ２０社／５３件  ４５ 

１７年度 
２７社／４７件 

（一部不能２件）
１１社／１３件 ２９社／６０件  ４９ 

１８年度 ２６社／４８件 ９社／１１件 ３１社／５９件  ４０ 

１９年度 
２９社／７１件 

（一部不能１件）
１２社／１５件 ３１社／８８件  ４３ 

２０年度 ２４社／５１件 １１社／１５件 ２７社／６６件  ４４ 

２１年度 １５社／３８件 ９社／１８件 １７社／５６件  ３６ 

表１-２ 収支率 

 全  国 千 葉 県 備  考 

７年度 ８８．５％ １４２．１％    〃 ２２位 

８年度 ９２．３％ １２８．２％    〃 ２８位 

９年度 １０４．１％ １５４．７％    〃 ２３位 

１０年度 １０２．３％ １５２．３％    〃 ２２位 

１１年度 ９９．８％ １６４．８％    〃 １８位 

１２年度    １０１．９％ １６０．２％    〃 ２３位 

１３年度     ９７．５％ １０８．１％    〃 ３２位 

１４年度     ８９．３％ ８６．５％    〃 ３９位 

１５年度    １０４．８％ １３６．１％    〃 ２２位 

１６年度    １０２．２％ １０１．７％    〃 ３４位 

１７年度    １０４．５％ １０９．９％    〃 ３２位 

１８年度     ９４．８％ １０３．９％    〃 ３１位 

１９年度     ９０．６％ ９６．１％    〃 ２９位 

２０年度     ９７．７％ １１５．５％    〃 ２８位 

２１年度     ９９．７％ １２６．９％    〃 ２２位 

平成 22 年度 統計調査のまとめ 
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表２－１ 平成２２年度ビルメンテナンス業実態調査 

調査の回答状況  

             (平成 22 年 10 月現在) 

   区 分  会員数  回答数 回答率 ％ 

千葉第一支部 29 6 20.7  

千葉第二支部 23 5 21.7  

京 葉 支部 34 12 35.3  

東 葛 支部 17 7 41.2  

北 総 支部 18 5 27.8  

南 総 支部 13 6 46.2  

計 134 41 30.6  
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 平成２２年度全国安全週間実施報告 

   資料２ 

いる いない いる いない いる いない いる いない いる いない いる いない いる いない いる いない

1 4 1 1 0 7 1 3 0 1 0 4 1 20 3 87.0 13.0

2 5 0 1 0 5 3 3 0 1 0 5 0 20 3 87.0 13.0

3 5 0 1 0 8 0 3 0 1 0 5 0 23 0 100.0 0.0

4 0 5 0 1 2 6 0 3 0 1 1 4 3 20 13.0 87.0

5 3 2 0 1 4 4 1 2 1 0 1 4 10 13 43.5 56.5

6 0 5 0 1 4 4 0 3 0 1 1 4 5 18 21.7 78.3

7 0 5 1 0 2 6 2 1 0 1 2 3 7 16 30.4 69.6

8 2 3 0 1 3 5 0 3 0 1 2 3 7 16 30.4 69.6

9 2 3 0 1 2 6 1 2 0 1 2 3 7 16 30.4 69.6

10

21 24 4 5 37 35 13 14 4 5 23 22 102 105 49.3 50.7

主　　な　　実　　施　　内　　容
実施率第１支部

労働者の家族に対し、安全についての家族協力を求めた

緊急時の訓練を行った

事業主等が直接職場の安全パトロールを行った

会社として研修会などを開催し、安全対策、意識の高揚を
図った

期間中ポスター、ノボリ等を掲示、安全関係資料の配布を
行った

労働安全の推進に寄与した社員の表彰を行った

安全についての改善提案の募集及び発表を行った

計

その他　別記回答

安全に関するビデオ・スライド等による映写会、講演会等
を開催した

合計南総支部第２支部 京葉支部 東葛支部 北総支部

安全についての作文、写真、ポスター、標語の募集を行っ
た
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平成２２年度ビルメンテナンス業実態調査 

   県 合 計                                                表２－２ 

A
平 均

Ａのうち 本年度

調査時必要

A
平 均

Ａのうち 本年度

調査時必要

A
平 均

Ａのうち 本年度

調査時必要

A
平 均

Ａのうち 本年度

調査時必要

人数 年齢 採用者数 とする人数 人数 年齢 採用者数 とする人数 人数 年齢 採用者数 とする人数 人数 年齢 採用者数 とする人数

第 一 支 部 451 49.0 20 0 899 56.6 118 5 7 60.7 0 0 1,357 55.4 107 4

第 二 支 部 204 46.7 34 0 523 56.3 45 0 16 28.0 15 0 743 46.0 94 0

京 葉 支 部 457 53.0 47 0 1,348 59.9 199 12 85 38.0 35 0 1,890 55.6 281 12

東 葛 支 部 214 45.4 19 1 785 61.7 128 17 12 34.0 0 0 1,011 51.6 147 18

北 総 支 部 492 52.7 37 1 767 57.9 156 1 36 47.8 8 0 1,295 54.0 201 2

南 総 支 部 257 46.3 7 2 722 56.8 42 5 121 56.0 9 0 1,100 52.0 58 7

計 2,075 48.9 164 4 5,044 58.2 688 40 277 44.1 67 0 7,396 50.4 888 43

区  分

常             勤 パ    －      ト ア ル バ イ ト 計

 

表２－３ 

前年度求人

募 集 経 費
月額平均 平均賃金の 月額平均 平均賃金の 月額平均 平均賃金の 月額平均 平均賃金の

（年   間） 賃     金 前 年 対 比 賃      金 前 年 対 比 賃     金 前 年 対 比 賃     金 前 年 対 比

第 一 支 部 3,733,000 132,768 1.9 54.8 273,284 -13.9 48.0 164,975 1.1 58.7 160,046 0.4 36.5

第 二 支  部 800,000 151,250 0.0 52.7 228,000 13.3 50.8 152,500 - 59.0 160,000 - 38.0

京 葉 支 部 13,855,000 179,165 -1.4 57.2 210,093 -3.1 60.5 175,746 -17.5 50.8 158,250 2.0 53.7

東 葛 支 部 5,150,310 201,198 - 57.5 - - 53.1 - - 56.5 80,000 - 44.3

北 総 支 部 2,968,035 183,223 -5.0 52.2 194,457 - 59.3 200,000 - 59.0 200,000 - -

南 総 支 部 1,318,000 183,027 10.0 50.1 261,579 - 46.3 191,495 - 50.0 - - -

計 27,824,345 171,772 1.1 54.1 233,482 -1.3 53.0 176,943 -8.2 55.7 151,659 1.2 43.1

電話交換・サービス職

区  分

清        掃       職 電  気・機  械  職

平均年齢 平均年齢 平均年齢 平均年齢

警      備     職
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売上状況比率 

県 合 計                                                表２－４ 

官公庁 民間 官公庁 民間 売上額比率 売上割合 売上額比率 売上割合 売上額比率 売上割合 売上額比率 売上割合

千葉第一支部 -2.4 -9.6 54.0 46.0 -12.3 47.4 3.2 21.0 -4.0 8.8 -9.0 22.8 3.0 2.0

千葉第二支部 -16.8 0.5 36.5 63.5 -7.5 53.7 -6.3 33.6 -11.0 9.0 -22.0 3.7 2.0 1.0

京  葉  支  部 -6.6 -6.6 28.0 72.0 -8.9 80.9 13.8 8.7 0.0 1.7 10.8 8.7 5.0 2.0

東  葛  支  部 -1.7 -6.1 22.4 77.6 -8.8 60.6 1.3 28.7 -3.3 4.6 2.9 6.1 2.0 0.0

北  総  支  部 -5.7 -10.7 19.4 80.6 -9.0 80.8 34.5 7.4 -10.4 4.8 -11.0 7.0 1.0 0.0

南  総  支  部 -2.4 0.8 12.9 87.1 1.7 41.8 -1.5 30.4 -5.5 12.8 -2.0 15.0 1.0 0.0

計 -5.9 -5.3 28.9 71.1 -7.5 60.8 7.5 21.6 -5.7 7.0 -5.1 10.6 14.0 5.0

設備管理業務 その他
9000

区　　　　分
売上額比率

ビ    ル　  メ  　ン  　業 ISO取得状況

一般清掃業務 警備業務
14000

売上割合
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平成 22 年度 ビル管理法に基く登録状況調査 

県 合 計 134                               平成２２年 10 月１日現在        表４ 

会　　社　　名 営業 営業 営業 営業 営業

有り 県内 他県 無し 登録率 有り 県内 他県 無し 登録率 有り 県内 他県 無し 登録率 有り 県内 他県 無し 登録率 有り 県内 他県 無し 登録率

千葉第一支部 5 1 1 0 0 100.0 1 1 0 0 100.0 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0 2 0 2 0 0.0

千葉第二支部 6 2 1 0 1 50.0 2 1 0 1 50.0 1 0 0 1 0.0 1 0 0 1 0.0 2 1 1 0 50.0

京　葉　支　部 11 4 3 0 1 75.0 2 1 1 1 50.0 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0 1 1 2 0 100.0

東　葛　支　部 7 3 3 0 0 100.0 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0 0 0 0 0 0.0 4 4 0 0 100.0

北　総　支　部 5 2 1 0 1 50.0 1 0 0 1 0.0 1 0 0 1 0.0 1 0 0 1 0.0 3 3 0 1 100.0

南　総　支　部 6 5 4 0 1 80.0 6 4 0 2 66.7 1 0 0 1 0.0 1 0 0 1 0.0 6 4 0 2 66.7

40 17 13 0 4 76.5 12 7 1 5 58.3 3 0 0 3 0.0 3 0 0 3 0.0 18 13 5 3 72.2

回
答
状
況

登録状況 登録状況 登録状況 登録状況 登録状況

建築物飲料水水質検査業（４号） 建築物飲料水貯水槽清掃業（５号）建築物清掃業（１号） 建築物空気環境測定業（２号） 建築物空気調和用ダクト清掃（３号）

営業 営業 営業

有り 県内 他県 無し 登録率 有り 県内 他県 無し 登録率 有り 県内 他県 無し 登録率

1 0 1 0 0.0 3 1 2 0 33.3 3 1 2 0 33.3

0 0 0 0 0.0 2 1 0 1 50.0 5 4 1 0 80.0

0 0 1 0 0.0 0 0 2 0 0.0 6 4 3 0 66.7

1 1 0 0 100.0 2 2 0 0 100.0 4 4 0 0 100.0

1 0 0 1 0.0 3 1 1 1 33.3 4 3 1 0 75.0

2 1 0 1 50.0 4 2 0 2 50.0 1 1 0 0 100.0

5 2 2 2 40.0 14 7 5 4 50.0 23 17 7 0 73.9

建築物環境衛生総合管理業（８号）

登録状況 登録状況 登録状況

建築物排水管清掃業（６号） 建築物ねずみこん虫防除業（７号）

 

支　部　名 会員数 回答数 回数率

千葉第一支部 29 5 17.2

千葉第二支部 23 6 26.1

京葉支部 34 11 32.4

東葛支部 17 7 41.2

北総支部 18 5 27.8

南総支部 13 6 46.2

合　　計 134 40 29.9
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平成 22 年度 有資格者実態調査         平成 22 年 10 月 1 日現在 

表５ 

第１支部 第２支部 京葉支部 東葛支部 北総支部 南総支部 計

建 築 物 環 境 衛 生 管 理 技 術 者 12 23 43 30 16 53 177

ビ ル ク リ ー ニ ン グ 技 能 士 16 23 60 27 49 19 194

清 掃 作 業 監 督 者 11 11 34 18 26 10 110

空 気 環 境 測 定 実 施 者 2 4 16 8 6 14 50

飲 料 水 水 質 検 査 実 施 者 1 0 3 0 0 0 4

貯 水 槽 清 掃 作 業 監 督 者 2 0 10 19 6 8 45

防 除 作 業 監 督 者 3 0 4 6 5 8 26

ダ ク ト 清 掃 作 業 監 督 者 0 0 2 2 0 0 4

排 水 管 清 掃 作 業 監 督 者 0 0 2 8 2 0 12

空 調 給 排 水 管 理 監 督 者 1 2 13 3 3 5 27

統 括 管 理 者 2 10 18 9 5 4 48

ビ ル 設 備 管 理 技 能 士 １ 級 0 0 1 0 3 0 4

ビ ル 設 備 管 理 技 能 士 ２ 級 0 4 1 3 0 1 9

警 備 員 指 導 教 育 責 任 者 4 5 16 13 10 20 68

警 備 員 検 定 合 格 者 0 0 15 3 7 33 58

電 気 主 任 技 術 者 第 1 種 0 1 0 0 0 1 2

電 気 主 任 技 術 者 第 ２ 種 1 2 1 2 1 6 13

電 気 主 任 技 術 者 第 ３ 種 4 12 16 12 3 19 66

電 気 工 事 士 第 １ 種 5 21 16 11 3 27 83

電 気 工 事 士 第 ２ 種 18 21 43 27 3 49 161

ボ イ ラ ー 技 士 特 級 1 0 0 0 0 2 3

ボ イ ラ ー 技 士 １ 級 9 11 27 15 1 32 95

ボ イ ラ ー 技 士 ２ 級 19 31 53 25 14 47 189

危 険 物 取 扱 者 甲 種 1 4 6 0 0 2 13

危 険 物 取 扱 者 乙 種 18 39 68 27 11 97 260

危 険 物 取 扱 者 丙 種 2 2 2 1 3 3 13

冷 凍 機 械 責 任 者 第 1 種 0 3 1 1 0 1 6

冷 凍 機 械 責 任 者 第 ２ 種 2 4 6 4 0 7 23

冷 凍 機 械 責 任 者 第 ３ 種 13 14 35 12 7 46 127

消 防 設 備 点 検 資 格 者 第 １ 種 1 4 12 2 4 10 33

消 防 設 備 点 検 資 格 者 第 ２ 種 2 5 13 9 3 9 41

防 火 管 理 者 1 9 27 9 9 11 66

建 築 士 1 級 0 0 2 0 0 2 4

建 築 士 ２ 級 1 1 2 0 0 4 8

建築物清掃管理評価資 格者 １級 1 1 0 0 1 0 3

建築物清掃管 理評 価資 格者 2 級 1 2 2 1 1 0 7

病 院 清 掃 受 託 責 任 者 5 12 28 12 22 11 90

産 業 医 ( 選 任 ） 0 2 5 1 0 1 9

統 括 安 全 衛 生 管 理 者 1 1 2 2 2 3 11

安 全 管 理 者 2 3 9 4 5 1 24

衛 生 管 理 者 0 4 18 2 3 20 47

安 全 衛 生 推 進 者 0 1 2 11 10 4 28

そ の 他 ビ ル メ ン 業 に 係 る 資 格 0 0 1 11 17 0 29

（　　　　　　　　　　　　　） 0 2 0 0 0 0 2

会　　員　　数 29 23 34 17 18 13 134

回　　答　　数 6 6 16 7 5 7 47

回答率　（％） 20.7 26.1 47.1 41.2 27.8 53.8 35.1  
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平成 22 年度 各種実態調査支部別回答状況 

表６ 

（％）   

Ｂ　　Ｍ 安　　全 21年度 資格者 登　　録

実　　態 週　　間 労災発生状況 調　査 調　　査

　　　　　％ 　　　　　％ 　　　　　％ 　　　　　％ 　　　　　％

20.7 17.2 41.4 20.7 17.2 23.4

(30.0) (26.7) (45.2) (26.7) (26.7) (31.1)

21.7 4.2 24.0 26.1 26.1 20.4

(28.0) (20.0) (32.0) (28.0) (28.0) (27.2)

35.3 23.5 34.3 47.1 32.4 34.5

(35.1) (26.3) (50.0) (37.8) (40.5) (37.9)

41.2 17.6 41.2 41.2 41.2 36.5

(35.3) (17.8) (35.3) (41.2) (35.3) (33.0)

27.8 5.6 26.3 27.8 27.8 23.1

(21.1) (22.2) (38.9) (21.1) (15.8) (23.8)

46.2 38.5 58.3 53.8 46.2 48.6

(66.7) (38.5) (61.5) (66.7) (66.7) (60.0)

30.6 17.0 35.8 35.1 29.9 29.7

(33.6) (24.8) (43.8) (34.3) (33.6) (34.0)

京　　葉

東　　葛

北　　総

南　　総

千葉第　２

計

計

　　　　調査名

千葉第　１

 

   ( ) 内は前年度実態調査回答率 
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第１回理事会          

日 時 平成 23 年 4 月 22 日（金）  

午後 3時 30 分～午後 4時 30 分  

場 所 ビルメン会館 ２階会議室 

 

出席者 理 事 18 名中 15 名 委任状 3 名   

監 事  3 名中 3名 

内 容    

会長挨拶 

１ 議  題 

（１）第１号議案 平成 22 年度事業報告（案）

について 

高橋専務理事より説明あり     〔承認〕 

（２）第２号議案 平成 22 年度収支決算（案）

について 

高橋専務理事より説明あり     〔承認〕 

（３）第３号議案 平成 23・24 年度理事、監事

及び相談役候補者について 

高橋専務理事より説明あり     〔承認〕 

（４）全協代議員選出候補者の信任について 

高橋専務理事より説明あり     〔承認〕 

（５）第４号議案 平成 23・24 年度支部長候補

者について 

高橋専務理事より説明あり     〔承認〕 

（６）第５号議案 平成 23・24 年度常設部会及

び特別部会の部会長及び副部会長の推薦に

ついて 

高橋専務理事より説明あり若干の変更の可能

性があること、あった場合は案内することで 

〔承認〕 

（７）第６号議案 平成 23・24 年度常設部会員

の承認について 

高橋専務理事より説明あり     〔承認〕 

（８）第７号議案 会員の退会について 

高橋専務理事より説明あり     〔承認〕 

（９）その他 

高橋専務理事より説明あり     〔承認〕 

 

臨時理事会           

日 時 平成 23 年 5 月 24 日（火） 

午後 3時 10 分～午後 3時 20 分  

場 所   千葉商工会議所 小会議室 

 

出席者 理 事  17 名中 15 名             

    監 事  3 名中 3名   

内 容    

１ 議  題 

（１）会長等人事について 

会長は、理事会の互選により選任と規程さ

れており、審議の結果 

千代田管財㈱  

代表取締役会長 金野徳三氏 

副会長、専務理事は会長が指名し理事会で

承認されました。 

副会長 

・太平ビルサービス㈱  

代表取締役副社長 畔上 敏氏 

 ・㈱協栄  

常務取締役千葉支店長 山田文夫氏 

・㈱ソピュア  

代表取締役 大竹清治氏 以上 3名 

専務理事 進藤悦男氏    〔承認〕 

 

第２回理事会          

日 時 平成 23 年 6 月 9日（木）  

午後 2時 00 分～午後 2時 20 分  

場 所 ホテルプラザ菜の花 ４階会議室 

出席者 理 事  17 名中 17 名    

    監 事  3 名中 2名   

内 容    

会長挨拶 

１ 議  題 

（１）常設部会員等の確認について 

進藤専務理事より説明あり   〔承認〕 

（２）協会退会者の承認について 

進藤専務理事より説明あり   〔承認〕 

（３）平成 24 年度地区例会の開催について 

進藤専務理事より千葉県が当番となる旨

説明あり           〔承認〕      

（４）全協報告事項について 

全協理事の大竹副会長より報告があり 

              〔承認〕      

（５）その他  

進藤専務理事より説明あり   〔承認〕 

 

協 会 理 事 会 議 事 抄 録 
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政連理事会          

日 時 平成 23 年 4 月 22 日（金） 

午後 2時 30 分～午後 3時 00 分 

場 所 ビルメン会館 ２階会議室 

出席者 理 事  21 名中 15 名 委任状 5 名   

    監 事  3 名中 3名   

内 容   

議 題 

 １ 役員候補の選出について 

  高橋専務より説明があり    〔承認〕 

 ２ 三役の選出について 

  高橋専務より説明があり    〔承認〕 

３ 23 年度千葉県議会選挙推薦者及び選挙

結果について 

  高橋専務より説明があり    〔承認〕 

 

 

政連理事会          

日 時 平成 23 年 6 月 9日（木）  

午後 2時 20 分～午後 2時 30 分 

場 所 ホテルプラザ 菜の花 

出席者 理 事  17 名中 17 名    

    監 事  3 名中 2名   

内 容   

議 題 

 １ 政連退会者の承認について 

  進藤専務より説明があり    〔承認〕 

 ２ 世話人会について 

栗林理事長より説明があり   〔承認〕 

３ その他 

 

 

 

 

 

 

第一回運営委員会          

日 時 平成 23 年 4 月 22 日（金） 

   午後 1 時 30 分～午後 3時 

場 所 ビルメン会館  2 階会議室 

出席者 理事 10 名 運営委員 6 名  

監事 3 名 萩原名誉会長   

内 容 

1 会長挨拶 

2 議  題 

（１）平成 22 年度事業報告（案）について 

高橋専務理事より説明あり  〔承認〕 

（２）平成 22 年度収支決算（案）について 

高橋専務理事より説明あり  〔承認〕 

（３）平成 23・24 年度理事、監事及び相談役

候補者について 

高橋専務理事より説明あり  〔承認〕 

（４）全協代議員選出候補者の信任について 

高橋専務理事より説明あり  〔承認〕 

（５）平成 23・24 年度支部長候補者について 

高橋専務理事より説明あり  〔承認〕 

（６）平成 23・24 年度常設部会及び特別部会 

の部会長及び副部会長の推薦について 

高橋専務理事より説明があり若干の変更

の可能性があること、あった場合は案内す

ることで           〔承認〕 

（７）平成 23・24 年度常設部会員の承認につ 

いて 

高橋専務理事より説明あり  〔承認〕 

（８） 会員の退会について 

高橋専務理事より説明あり  〔承認〕 

（９）その他 

高橋専務理事より説明あり 報告事項

についてはすべて      ［了承］     

 

 

  

政連理事会議事抄録 

運営委員会議事抄録 
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《総務財務部会》 

実施年月日 23 年 4 月 15 日（金） 

時間・場所 15：00～16：30 

      ビルメン会館２階会議室 

議 題 

１ 平成 22 年度事業報告について  

２ 平成 22 年度収支決算報告について 

３ その他 

 

《広報統計調査部会》 

実施年月日 23 年 4 月 14 日（木）     

時間・場所 15：00～16：25 

ビルメン会館２階会議室 

議 題 

１ 平成 23 年度部会事業について 

（1）ビルメンテナンスに関する各種実態調査 

ア 労働災害発生状況調査 (４月) 

イ ビルメンテナンス業実態調査（10 月） 

ウ 全国安全週間実態調査（7月） 

エ ビル管法に基づく登録状況調査（10 月） 

オ 各種資格者実態調査（10 月）   

（2）ホームページの運営 

不特定多数の者のビルメンテナンスに関

する知識の普及を図るとともに、建築物の環

境及び周辺環境の保全による快適環境の創

造や社会との関わり、当協会の事業、イベン

ト等を公開する。 

（3）広報誌「翔」の作成 

機関誌「翔」を広報誌として年４回(６月、

９月、12 月、３月)作成し、最新情報をホー

ムページに掲載する。     

  

 

（4）シンポジウムの開催（10 月） 

労働安全衛生大会と合同開催 

（5）子ども絵画コンクールの開催（10 月） 

「都市ビル環境の日」事業の一環として子ども

絵画コンクールを開催する。 

２ 平成２２年度各種実態調査のとりまとめ

について  

３ その他 

 

実施年月日 23 年 5 月 13 日（金） 

時間・場所 15：00～16：35 

ビルメン会館２階会議室 

議 題 

１ ビルメンテナンスに関する各種実態調査

について 

（1）労働災害発生状況調査 (４月) 

（回答率 35％） 

（2）ビルメンテナンス業実態調査（10 月） 

（3）全国安全週間実態調査（7 月） 

実施しない 

（4）ビル管法に基づく登録状況調査（10 月） 

（5）各種資格者実態調査（10 月）   

２ 広報誌「翔」第６１号の構成について 

（ホームページ掲載） 

３ その他 

 

実施年月日 23 年 6 月 23 日（木） 

時間・場所 15：00～17：00 

ビルメン会館２階会議室 

議 題 

１ 機関誌「翔」第 61 号の校正について 

２ その他   

部 会 報 告
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《建物清掃部会》 

実施年月日 23 年 4 月 20 日（水） 

時間・場所 15：00～16：30 

    ビルメン会館２階会議室 

議 題 

１ 平成 23 年度事業について 

（1）サービスマーク認定に関する説明会 

（6月 22 日 午後） 

（2）品質評価法講習会 （7月 13 日 終日） 

（3）清掃作業実技講習会  

(8 月 3・4日 午後から３時間) 

（4）清掃作業従事者研修指導者講習会  

（9 月 14 日 終日） 

（5）清掃作業従事者研修会  

（10 月 26 日 終日） 

（6）ビルクリーニング技能検定受検準備講習

会 

（学科 11 月 30 日・実技 12 月 14～16 日）） 

２ ビルクリーニング技能競技会について 

３ その他 
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労 働 局 か ら の お 知 ら せ 
千葉労働局安全衛生課 

 

 

    働く人とご家族の未来のために 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

平成 
23 年度 ６/１ ７/11 

千葉労働局 労働保険徴収課 

 〒260-8612 

 千葉市中央区中央４－１１－１ 千葉第２地方合同庁舎 

 TEL０４３（２２１）４３１７ 

厚生労働省  
 http://www.mhlw.go.jp/ 

労働保険     の年度更新 
労災保険 
雇用保険 
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● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 

＊会員名簿は、ホームページ（http://www.c-bma.or.jp）会員専用ページからログインし

ていただきますと印刷できるようになっております。 

ＩＤ、パスワードのご不明の方は事務局までお問い合わせ下さい。 

 また、退会会員は次のとおりです。 

【退会】 

〈千葉第１支部〉 

◎ ㈱京葉美装      平成 23 年３月末日 

◎ ㈱シミズサービス千葉 平成 23 年３月末日 

◎ ㈱セノン       平成 23 年３月末日 

〈北総支部〉 

◎ 成田空港環境整備㈱  平成 23 年３月末日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

広報統計調査部会 

担当副会長 大 竹 清 治  

部 会 長 小名木 隆 司 

副 部 会 長   竹 島 儀 明 

部 会 委 員   武 田   勲 

〃     原 田 明 秀 

    〃     清 水 秀 郎 

〃     高 橋 進 一 

〃     下 山 良 樹 

    〃     岩 澤 治 彦 

    〃     萩 原 康 宏 

    〃     入 野 順 一 

    

（11 名） 

支部別会員数 

支部名 23.3.1 現在 増 減 23.6.1 現在 

千葉第一支部 29 0 3 26 

千葉第二支部 23 0 0 23 

京葉支部 34 0 0 34 

東葛支部 17 0 0 17 

北総支部 18 0 1 17 

南総支部 13 0 0 13 

合 計 134 0 4 130 

賛助会員 10 0 0 10 

総 計 144 0 4 140 

《発行所》 

(社)千葉県ビルメンテナンス協会 

〒260-0032  

千葉市中央区登戸 1-21-1 

ビルメン会館５階 

 http://www.c-bma.or.jp 

電話番号 
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